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IDEA-L TEAM
“Mi primera Start Up”

Fecha: del 20 al 23 de abril de 2021

Modalidad: virtual

Organiza: Secretaria de Vinculaciéon y Transferencia Tecnoldgica de la Universidad
Nacional del Litoral

Es una realidad que, a pesar de las nuevas tecnologias y metodologias que hoy
existen para emprender, continda siendo dificil para los emprendedores llevar
una idea al mercado de manera exitosa.

Una estrategia que se busca abordar es la de company builder donde su
actividad se centra en detectar equipos con talento que puedan o no tener una
gran idea de negocio e impulsar el desarrollo de esas compahias.

Desde el punto de vista de un inversor, el equipo y su experiencia son de las
cosas mas importantes a tener en cuenta a la hora de valorar un proyecto mas
alld de los numeros y previsiones de retorno de inversién. Un buen equipo
representa el éxito frente a la idea, un grupo de personas que trabajan en forma
unida para alcanzar objetivos y metas.

La palabra clave en todo esto es aprender, ya que se trata de un proceso
continuo de aprendizaje en el cual la vinculacidon con los mentores vy la
disposicion de informacidn son la principal herramienta para el desarrollo del
equipo y el negocio.

Se trabaja en conjunto con el talento interno, en ayudar a esta nueva generacioén
de empresarios a convertir las ideas en negocios reales. El beneficio para el
creador de la empresa es que pueden escalar su experiencia a través de una
serie de nuevas empresas e ideas, tomar un enfoque practico para ayudar en el
producto vy la ingenieria. El nuevo y joven emprendedor aprende a construir una
empresa de alguien que ha tenido éxito y puede escalar mas rapido.

Un emprendedor con experiencia puede brindar ventajas a los nuevos
emprendedores, compartir experiencias para evitar los problemas que él
transito al fundar su compaiia y disminuir notablemente el riego de la misma.
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“El conocimiento colectivo siempre es mejor que el conocimiento singular”

OBJETIVO

Generar un espacio virtual donde se puedan armar y/o consolidar equipos de trabajo
multidisciplinarios que quieran llevar adelante un emprendimiento o una idea proyecto
bio y convertirla en una startup.

Los principales resultados que se plantean son:

e Consolidar equipos de trabajo emprendedores.

e Desarrollar las competencias blandas, tales como habilidades de comunicacién,
pensamiento critico, iniciativa, creatividad, interaccién social y trabajo
colaborativo.

e Detectar, fomentar y retener talentos.

e Asentar bases de la idea proyecto.

e Trabajar con la Red de Biomentores.

e Difundir y acercar a la comunidad, la oferta existente para la generacion y
desarrollo de emprendimientos, a través de la SVyTT.

La propuesta es conformar y/o consolidar equipos de emprendedores que puedan
resolver demandas o problemas bio generando nuevos productos y tecnologias para el
sector socio productivo.

Se busca que emprendedores, estudiantes de grado y posgrado, graduados, docentes e
investigadores de diferentes disciplinas logren conformar equipos multidisciplinarios y
se puedan vincular con empresarios para el trabajo en ideas y proyectos cientificos y/o
tecnoldgicos.

Serd un proceso formativo que contard con capacitaciones y asesoramiento de
mentores. Los equipos emprendedores trabajardn durante 4 dias de manera virtual a
través de diferentes plataformas y canales de comunicacién en el desarrollo del equipo
y la consolidaciéon de una idea.
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DESARROLLO

a) Aspectos generales
La actividad se desarrollard durante 4 dias en un entorno virtual el cual se comunicara
la semana previa al evento.

El primer dia del evento, se realizard la apertura, en dénde se conformaran los equipos
de trabajo, se presentaran las ideas participantes, los desafios sobre los que trabajaran
dichos equipos y se informaran las condiciones de participacion. Un grupo de mentores
acompafard a los equipos en el desarrollo de la idea, orientando y validando las
propuestas.

A lo largo del evento se dictardn talleres o charlas formadoras, para potenciar los
equipos y la comunicacion.

La produccién realizada por cada equipo se presentard el ultimo dia del evento a la
hora indicada mediante un pitch, se contara con la presencia de un jurado evaluador y
observadores tales como aceleradoras o grupos de inversores.
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b) Cronograma IDEA-L TEAM 2021

Apertura Capacitaciones Capacitaciones Cierre

MARTES 20/04 MIERCOLES 21/04 JUEVES 22/04 VIERNES 23/04
Presentacién de 1° Taller: 3° Taller: Pitch Final

ideas y Productividad en Comunicacion 5min por grupo a
conformacién de equipos de trabajo | efectivay coémo (a partir de las 9hs.)
equipos de (de9allhs.) presentar su proyecto

trabajo (de9alhs.)

(de 17 a 20 hs.)

2° Taller: Reuniones con Seleccidn, cierre y
EUREKA, Hay Mentores exposicion de
Equipo! (durante la tarde) futuras acciones.

(de14 a16 hs.)

c) Inscripciéon
La inscripcion se realizard de manera online en el siguiente link:
https://servicios.unl.edu.ar/encuestas/index.php/224968?lang=es

Apertura inscripciones 2021: lunes 22 de marzo, 8.00 hs.
Cierre inscripciones 2021: martes 13 de abril, 23.59 hs.

d) Conformacion de equipos

Podran participar de IDEA-L TEAM estudiantes de grado, de posgrado, graduados,
docentes e investigadores de la UNL, asi como emprendedores que se encuentren en
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alguno de los espacios vinculantes con la UNL (PTLC, IDEAR, EXPRESIVA, UNL
Potencia) que tengan una idea o quieran integrar un equipo emprendedor.

Se esperan postulantes de diferentes disciplinas, ya sean tecndlogos o cientificos y
perfiles de areas sociales, como comunicaciodn, disefo industrial, sociologia y economia,
entre otros.

Los participantes podran inscribirse en dos categorias:
1. Tengo una idea
2. No tengo una idea - Quiero integrar un equipo emprendedor

Los equipos se conformaran durante la semana previa y se informaran el primer dia del
evento.

Los participantes que no tengan una idea trabajaran sobre demandas o problematicas
de empresas regionales vinculadas al sector biotecnoldgico, agro, quimica y salud. Las
mismas se presentardn el dia del evento. Asi mismo, podran incorporarse a un equipo
gue tenga ya una idea.

e) Metodologia de trabajo

El trabajo de los participantes se desarrollard fundamentalmente en tres (3) etapas,
centradas en la consolidacidon del equipo, desarrollo de la idea y presentacidon de los
resultados.
Actividades a desarrollar durante la actividad:

e Formacién y consolidacion del equipo de trabajo.

e (Capacitaciones.

e Formulacion de la idea o proyecto.

e Reuniones especificas con biomentores.

e Presentaciéon de pitch.

e Cierre y futuras acciones.
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Durante el desarrollo de la jornada, intervendra un grupo de tutores, quienes estaran
encargados de explicar y orientar las diferentes etapas de trabajo. Se encargaran de
marcar los objetivos, brindar herramientas para facilitar el trabajo y, a su vez,
participardn en la validacion de las ideas que se van generando.

1° Taller: Productividad en equipos de trabajo.

Duracion 2 horas.

Comprender que cada ecosistema emprendedor tiene sus necesidades e intereses
particulares. Es fundamental desarrollar una gestién colaborativa dentro de la empresa
para llevar a cabo proyectos y tareas. Ademas, es necesario conocer que herramientas
profesionales de comunicacién interna puedo aplicar para lograr una organizacion clave
en mi empresa.

Capacitador: Miguel Schpeir

2° Taller: EUREKA, Hay Equipo! Equipo de Trabajo. Trabajo en Equipo.

Duracion 2 horas.

Claves para emprender. En el proceso de desarrollo de una idea o negocio surgird,
prontamente, la certeza de es necesario contar con una variedad de talentos y
destrezas. Creer que una o dos personas pueden cubrir esas necesidades seria un error.
Las competencias, habilidades, conocimientos se encuentran distribuidas socialmente,
lo que implica un esfuerzo por “conectar los puntos”.

Una vez que esos puntos estan unidos, el desafio serd alinearlos, mantenerlos en la
misma pagina y encontrar “el hilo que los conecta”.

Hecho esto, la tan deseada -y a veces esquiva- sinergia aparecera al grito de iIEUREKA,
HAY EQUIPO!

Capacitadora: Paula Raviolo
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3° Taller: “Comunicacioén efectiva y como presentar su proyecto”.

Duracion: 2 horas.

Un buen disefio comunicacional nos permite ser efectivos al momento de transmitir un
mensaje. El propdsito del taller es desarrollar estas técnicas que nos permitirdn
transmitir ideas de negocios en forma mas clara para obtener los propdsitos buscados
(financiamiento, premios, busqueda de socios, etc.).

Capacitador: Ricardo Rodriguez

f) Seleccién de proyectos

Al finalizar el evento, los diferentes equipos realizardan una presentacién de un pitch de
su idea o proyecto frente a un jurado. En la evaluacién se tendra en cuenta la
conformacion, el desempefo vy la incorporacion de nuevos perfiles al equipo de trabajo,
las habilidades adquiridas, y el perfil bio de la idea.

Se seleccionaran dos (2) ideas o proyectos para continuar trabajando durante los
proximos meses, con el objetivo de seguir desarrollando sus competencias
emprendedoras. Los mismos ingresaran al proceso de pre incubacion UNL Potencia y
participaran de las diferentes actividades de la SVyTT.

Se pretende seguir trabajando con todos los equipos participantes en capacitaciones,
presentacidn a ProyectdBio, posible pre incubacién (consiste en una instancia de
consolidacidon vy validacion del proyecto, con el acompafnamiento de profesionales y un
equipo de trabajo), presentacidon a convocatorias, presentacidon a rondas de inversion,
trabajo con la Red de Biomentores y participacion en la JIJE 2020.

Mas informacioén:

Programa UNLBIo

Secretaria de Vinculaciéon y Transferencia Tecnoldgica - UNL
Pasaje Martinez 2626-CP. 3000-Santa Fe
0342-4551211/4575126 int. 254

unlbio@unl.edu.ar
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