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Paula Raviolo es Lic. En Periodismo (ISET Nro. 18); Psic6loga (UNR); Profesora
en Psicologia (UNR); Especialista en Docencia Universitaria (UNL); Master en
Recursos Humanos y Gestion del Conocimiento (Universidad de Leon-Espafia);
Doctoranda en Psicologia con orientacion en neurociencias cognitivas aplicadas
(Universidad Maimaonides).

Se desempeiia como docente universitaria desde el afio 2003. Actualmente es
profesora asociada en la Catedra de Psicologia Organizacional y del Trabajo.
Dicta los Seminarios: “Psicologia del Trabajo”; “Liderazgo en las Organizaciones
Complejas” y “Herramientas tedrico practicas para el desarrollo de un clima
Organizacional saludable” (FCE- UNL).

Desarrolla también su actividad docente en la Tecnicatura en Administracion de
Empresa Agropecuarias, modalidad a distancia (FCA- UNL).

Integra el cuerpo docente dentro del Taller de Competencias Emprendedoras,
modulo de trabajo en Equipo y liderazgo. Fue docente en la asignatura Cambio
Organizacional de la Licenciatura de Recursos Humanos (PROCAT- FCE-
UNL).

Ha dirigido y evaluado s trabajos de tesis de grado y posgrado.

Es Docente en la Maestria en Administracion de Empresas (MBA-UNL) en la
Asignatura Direccién de Recursos Humanos, edicion 2018; 2020 y 2022. Fue
docente invitada en Maestria de Administracion de Empresas Agropecuarias,
Asignatura de Direccion de Recursos Humanos, Edicion 2019.

Elabord6 y coordind, como parte del equipo responsable, el curso de Posgrado de
Formacion de Formadores: “Forma, innovar, emprender: Escenarios de la
Practica Docente. (Edicion 2019) de la Secretaria de Vinculacién y Transferencia
Tecnologica.

Participo, como parte del equipo responsable, de la ejecucién y elaboracion
informe: “Diagnoéstico de la virtualidad como alternativa de formacién
universitaria (2018-2021): procesos institucionales”; primera etapa del proyecto
“‘Analisis y Diagnostico de la virtualidad como alternativa de formacién
universitaria en UNL (2018-2021)".

Es investigadora categorizada -Cat IV- y desde el afio 2006 participa en
proyectos CAID+ D relacionados al emprendedorismo, la incubacion de
empresas, spin off; los procesos de trasferencia de conocimiento, innovacion y
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Imparte cursos y realiza actividades de formacion en teméticas tales como
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gestion de cambios, etc.

Ha presentado y publicado numerosos trabajos en congreso y jornadas tanto
nacionales como internacionales.
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capacitacion y seleccion, asi como en procesos clinicos instituciones,
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